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| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Velzio gimnazijos strateginiame plane 2020—2022 m. numatyti du strateginiai tikslai:
I. Salygy ir strategijy, padedanc¢iy mokiniams aktyviai mokytis, tobulinimas ir jgyvendinimas.
I. Aktyvios, partneryste ir lyderyste gristos, mokyklos bendruomenés formavimas.
Pirmuoju tikslu ,,Salygu ir strategijuy, padedanciy mokiniams aktyviai mokytis, tobulinimas ir
jgyvendinimas“ buvo siekiama uZztikrinti aukSta ugdymo(-si) kokybe, uztikrinti Bendryjy
kompetencijy ugdymasi, siekti asmenybés brandos, mokymosi pazangos ir pasiekimy, aktyvinti
mokymasi virtualiose aplinkose, turtinti aktyviy mokymosi priemoniy baze.
Rezultatai. Mokykloes pasiekimai ir pazanga. 2021 m. didéja (7 proc.) padariusiy pazangg mokiniy
skaicius. Pamokoje pagalba teikiama pagal poreikj jvairiy gebé&jimy mokiniams. 60 proc. gimnazijos
mokiniy mokymasi laiko prioritetu, siekia ugdymosi pazangos, kyla mokiniy motyvacija mokytis.
Visiems mokytojams svarbu, kad mokinys daryty pazangg. 100 proc. mokiniy padaré individualig
pazangg. 60 proc. mokiniy gerai ir labai gerai vertina pamokos organizavimo atitikti mokiniy
poreikiams. 75 proc. mokiniy geba ir nori dirbti bendradarbiaudami, skirtingomis aplinkybémis,
jvairios sudéties ir dydzio grupése, teikia savitarpio pagalba mokantis. IQES apklausos duomenimis,
75 proc. mokiniy gerai sekasi mokytis nuotoliniu biidu, 53 proc. mokiniy teigé, kad per pamokas turi
galimybe pasirinkti jvairaus sudétingumo uzduotis. Gimnazijoje skirtingy mokomuyjy dalyky
pamokose daugiausia ugdoma mokiniy pazinimo kompetencija (nurodé 88 proc. mokytojy).
PaZzinimo kompetencijos ugdymas yra siejamas su mokinio gebéjimu paciam priimti sprendimus
mokantis, pazinti savo galimybes, polinkius bei poreikius, rinktis skirtingas mokymosi priemones,
veiklos budus, nebijoti i8stkiy (Apklausa. It ,,Kompetencijy tyrimas®).
60 proc. mokiniy pasieké pagrindinj mokymosi lygj. Organizuotos konsultacijos lietuviy kalbai ir
matematikai mokyti, kuriose dalyvavo 20-30 jvairiy gebéjimy mokiniy. Nupirktos ir efektyviai
panaudotos skaitmeniniy mokymosi priemoniy licencijos (4 vnt) ugdymo programoms
(Mokinukas.It, Ema pratybos, Egzaminatorius.It, Eduka) jsigyti kartu su jranga. Bendras gimnazijos
pazangumas — 96,3 proc. Mokiniy, pasiekusiy visy dalyky aukstesnjjj lygi.
Mokymosi pazangos stebéjimas, mokiniy skatinimas. Stebima ir analizuojama kiekvieno mokinio
pazanga, keliant lukes€ius akademiniams pasiekimams ir kiekvieno mokinio paZangai bei
asmenybeés brandai. Kaupiamos kiekybinés kiekvieno mokinio pasiekimy ir pazangos suvestings,
kurios padeda analizuoti gimnazijos pazangos pokycius, ,,Office 365 aplinkoje fiksuojama
individuali mokinio pazanga.
Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys. Gimnazijoje kokybiskai besimokan¢iy mokiniy dalis — 59,26
proc., pazangiai besimokanc¢iy mokiniy dalis — 96,3 proc. Kasmetinis mokiniy skai¢iaus augimas
rodo, kad gimnazijos aplinka, mokiniy ugdymas ir ugdymasis tenkina tévy (globéjy, riipintojy) ir
mokiniy poreikius. 2021 m. informaciniy technologijy, fizikos ir biologijos VBE rezultatai patenka
1 geriausiy Lietuvos mokykly pasiekimy 50-tuka. Gimnazija jgyvendino ,,Kokybés krepselio®
projekta, kuris yra gimnazijos veiklos plano ir gimnazijos strateginio 2020-2022 m. plano dalis.




Sékmingai panaudotos lésos, sukurtos naujos poilsio ir mokymosi erdvés sudarys salygas mokiniy
pasiekimy ir pazangos bei asmenybés tigciai.

Patyriminio mokymosi organizavimas, siejant mokymo ir gyvenimo rysj. [sigyta moksliné
laboratorija: baldai ir jranga, cheminiy medziagy. Ugdymas organizuojamas taip, kad kiekviena
klasé kartg per savaite gali mokytis laboratorijoje. Parengtas pazintinis takas, apimantis 100 augaly
rusiy. Prie kiekvieno augalo kortelé, nurodanti QR su augalo apraSymu. Pastatyta oranzerija, kurioje
mokiniai augina ir stebi augalus. Pakeltose lysvése etnografinis darzelis, skirtas senyjy augaly veisliy
pazinimui.

Mentorystés modelio ,,Bendraamziai — bendraamZiams*“ jgyvendinimas. Beveik visi gerai
besimokantys mokiniy teikia mokymosi pagalbg pageidaujantiems, besimokantiems 1-4; 8-11
klaséje. 75 proc. mokiniy jsitrauké j projekta ,,Bendraamziai — bendraamziams® ir gavo pagalba,
vykdé naujas veiklas. 20 proc. mokiniy yra mokytojo pagalbininkai, konsultantai. [sigyta priemoniy
ir jsteigtas priemoniy bankas, kuris skirtas realioms veikloms su pradiniy klasiy mokiniais.
,,Veiklos pertrauky metu organizavimas®“. Gimnazijos sensoriniu kambariu naudojasi 20 SUP
mokiniy. Sudarytos salygos sensoriniu kambariu naudotis gimnazijos bendruomenei, vykdomos
veiklos mazose grupése. Interaktyvios grindys tenkina pradiniy klasiy mokiniy poreikius,
sensoriniame kambaryje vyksta uzsiémimai, kuriuos veda mokytojy pad¢jéjos ir pagalbos mokiniui
specialistai.

»=MoKkymosi i§ sieny“ gimnazijos erdvése organizavimas. ,,Mokymosi i§ sieny“ gimnazijos
erdvése organizavimas praturtino gimnazijos aplinkas, gimnazijos sienos leidZia savaiminiu—
regimuoju biidu uzfiksuoti jvairiy mokomyjy dalyky: kalby, gamtos, matematikos, socialiniy moksly
sudétingiausius mokymosi atvejus. Mokomosios medziagos vizualizuojama penkiose gimnazijos
erdvése, ant Soniniy laipty pakopy, dury ir langy. Mokiniy kirybiniai darbai eksponuojami
gimnazijos erdvése maziausiai du kartus per pusmet;.

Poilsio-mokymosi erdviy sukiirimas ir pritaikymas mokiniy poreikiams. Sukurtos penkios
erdvés mokykloje, dvi lauko klasés ir dvi poilsio zonos lauke. 100 proc. mokiniy naudosis mokymosi
galimybémis mokyklos erdvése. Du kartus per pusmetj kiekviena klasé iSvyksta j edukacines
pamokas. Ugdymas karjerai, praktikos ir mokymosi rySys tenkina mokiniy mokymosi poreikius, j
veiklas jsitraukti 230 mokiniy (buvo numatyta 200). Gimnazijoje mokosi 91 mokinys, kuriam dél
mokymosi sunkumy reikia pagalbos mokantis. Siekiant padéti Siems ir visiems gimnazijos
mokiniams mokytis gimnazijoje yra jrengtas sensorinis kambarys. Interaktyviame kambaryje galima
1Sbandyti teigiamai sensorikg veikiancius jrenginius: masazo foteli, muzikin; vandens ¢iuzinj,
aromaterapija, jvairias Sviesos, garso ir vaizdo instaliacijas, kurios padeda atsipalaiduoti. [rengtos
tylos mokymaosi zonos, mokymosi kampeliai (kréslai 4 vnt.). Poilsio zonose gimnazijos kiemelyje
jrengtos slipynés, Sachmaty lentos, jsigyta IT jrenginiy, interaktyviosios edukacinés grindys
pradinuky korpuse.

»Mokymosi be sieny“ organizavimas. Kartg per pusmetj buvo organizuojamos 60 mokiniy (1-8
klasiy) pazintinés i§vykos i Aukstaitijos regiono verslo ir pramongés jmones ir aukstasias mokyklas.
Dalis mokiniy netradiciniy pamoky metu vyko i STEAM centrg ir j Panevézio jmon¢ HARJU
ELEKTER, aplank¢ VGTU, KTU, VDU. ,,Kokybés krepselio” projekto veiklose dalyvavo 230
mokiniy.

Patraukliy veikly organizavimas mokiniams naudojant IT. 160 mokiniy (40 proc.) mokosi
virtualiose aplinkose, dirba su IT priemonémis. 75 proc. mokytojy naudoja jvairias mokymosi
aplinkas. 100 proc. mokytojy apriipinti biuro technika, nupirkti trys interaktyvis ekranai. Atnaujinta
IKT strategija 20202022 m., susisteminta IT bazé, pateikta ,,Office 365 aplinkoje. VBE mokiniy
pasiekimai IT srityje aukStesni nei Lietuvos vidurkis. (NEC 2021 m.)

Antruoju tikslu ,,Aktyvios, partneryste ir lyderyste grijstos, mokyklos bendruomenés
formavimas“ buvo siekiama skatinti jtraukiojo ugdymo vertybiy puoseléjimg, stiprinti tévy
jsitraukima, organizuoti bendruomenés Svietimo veiklas, skatinti besimokancios organizacijos plétra




ir lyderyst¢ gimnazijoje, skatinti mokiniy socialuma, kryptingai bendradarbiaujant su jstaigomis ir
organizacijomis, skatinti mokiniy pilietiSkumg puosel€jant gimnazijos tradicijas.

Lyderysté ir vadyba. Efektyvi ,,Kolegialaus mokytojy mokymosi veikla, taikant griztamajj rysj
pamokose®, mokytojai vedé pamokas kolegoms arba patys dalyvavo kito mokytojo pamokose,
siekdami jgyti naujos patirties sutartais ugdymo organizavimo aspektais, o véliau jgyta patirtj
pritaiké ugdymo procese. 10 proc. didéjo mokytojy, skleidusiy geraja patirt] uz mokyklos riby,
skaicius. Kiekvienas mokytojas vedé po dvi atviras pamokas per metus. Kartg per pusmetj mokiniai
mokytojui teikia griztamajj rysj. Kas pusmetj organizuojami tarpiniai pokalbiai su mokytojais apie
mokymo kokybe. I$ gauty duomeny, pamokos stebéjimo rodikliy bendruomené reflektavo patirtj ir
mokymasi. 75 proc. stebéty pamoky vyrauja mokymosi paradigma. Gimnazija 2021 m. susitaré dél
pamokos gerinimo elementy: kompetencijy ugdymo, jsivertinimo, pastoliavimo, refleksijos ir kt.
Mokytojy meistriSkumui sukurta virtuali mokymosi aplinka (MS Teams).

Savivalda. Gimnazijos taryba svarsto mokiniy skatinimo galimybes tradiciniuose renginiuose.
Tradiciniame renginyje ,,Sveika, vasara“ teikiamos ,,ISmintiems medZio nominacijos® trims
mokiniams i§ skirtingy amziaus grupiy. Kitais prizais apdovanojama 10 mokiniy, pagal gimnazijos
mokiniy skatinimo Kkriterijus. Organizuojamas renginys ,,NeiSardomas trikampis®“. ,,Kokybés
krepselio projekto metu jrentas sensorinis kambarys, 5 erdvés pradinukams, lauko jrenginiai —
supynés, treniruokliai, mokomosios medziagos vizualizavimas gimnazijos koridoriuose. Valgykloje
atnaujinti baldai, nupirkta priemoniy SUP mokiniams, IT jrenginiy, gamtos moksly laboratorija.
Kompetencija. Kasmet gimnazija parengia ne mazesn¢ nei 40 val. kvalifikacijos tobulinimo
programg, kokias profesines kompetencijas mokytojai ugdysis. Administracija periodiskai
organizuoja mokytojy mokymosi i§vykas, skirtas akiraCiui plésti ir mokiniy ugdymo turiniui
praturtinti ir aktualizuoti. 10 proc. didéjo mokytojy, skleidusiy gerajg patirtj uz mokyklos riby,
skaiCius. Jvyko keturi sklaidos renginiai regiono $vietimo jstaigy vadovams. I§ gauty duomeny,
pamokos steb¢jimo rodikliy bendruomené reflektuoja patirtj ir mokymasi.

Nuolatinis profesinis tobuléjimas. Jvyko mokymai mokytojams IT srityje, trys informaciniy
technologijy kvalifikacijos tobulinimo renginiai mokytojams: ,,Interaktyviy mokymo priemoniy
kairimas*, ,,Office 365” panaudojimas ugdymosi procese®, ,, Virtualiy aplinky naudojimo galimybés
ugdymosi procese‘. Dalyvavo 100 proc. gimnazijos mokytojy, keéleé kvalifikacija IT srityje, siekdami
igyti gebéjimy dirbti virtualiose aplinkose ir IT naudoti pamokose. Stebétose pamokoSe Visi
mokytojai panaudojo igytus gebéjimus. Siekdami vizijos ,,Sékmés ir lyderystés mokykla“
igyvendinimo, visapusiSko mokiniy ugdymo(si), mokytojai tobulino profesing kompetencija,
bendradarbiavo tarptautinéje erdvéje, mokesi uzsienio kalby (angly kalbos), kélé kvalifikacijg IT
srityje. Velzio gimnazija Lietuvos gimnazijy reitinguose — tarp 50-ies stipriausiy gimnazijy pagal
ugdymosi pasiekimus. Labai geri gimnazijos pasiekimai rajono olimpiadose, konkursuose ir sporto
varZybose.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys Siektini rodikliai (kuriais
(toliau — rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
uzduotys) nustatytos uzduotys

1vykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai




1.1. Sustiprinti
pagalbos mokantis
teikimg
kiekvienam
mokiniui.

1. Ugdymo
diferencijavimo,
individualizavo,
suasmeninto
mokymosi
pamokose
plétojimas.

1. Parengti 40 val.
ilgalaikio mokymosi
programa. 100 proc.
gimnazijos mokytojy
dalyvaus mokymuose ir
praktiskai pritaikys jgytas
zinias.

2. Individualizavimo,
diferencijavimo,
suasmeninimo pamokos
kokybés jsivertinimo
rodiklis pagerés 0,2
jvercio (4).

3. Isigyti kompiuteriai
bus naudojami ugdymo
diferencijavimui,
individualizavimui,
suasmeninimui tiksliyjy ir
gamtos moksly dalyky
pamokose, Kkuriais
naudosis 7-8, -1V
gimnazijos klasiy
mokiniai.

4. Irengti sensorinj
kambarj, kuriuo naudosis
20 proc. gimnazijos
mokiniy. Siekiant
veiksmingos mokymosi
pagalbos jsigyti ir taikyti
hiperaktyviems ir
démesio sutrikimy
turintiems mokininiams
biologinio griZztamojo
rySio (Biofeedback)
metoda.

Ivesti papildomus etatus
mokytojo padéjéjo
mokiniams, turintiems

1. Parengta 40 val.
ilgalaikio mokymosi
programa:
,,BendruomeniSkumas
keiciantis organizacijos
kulttra®. 100 proc.
gimnazijos mokytojy
dalyvavo mokymuose ir
praktiSkai pritaiké jgytas
zinias pamokose.
PanevéZio r. Svietimo
centrui pateiktos 8
Velzio gimnazijos
mokytojy profesinés
patirties sklaidos veiklos
rajono mokytojams.

2. 0,2 jvercio iSaugo
pamokos kokybé
fiksuojant
individualizavimo,
diferencijavimo,
suasmeninimo, pamokos
kokybés jsivertinimo
rodikl;.

3. Isigyta 14
kompiuteriy, 4
interaktyvis ekranai, 50
plansetiniy kompiuteriy,
kurie naudojami visy
dalyky pamokose.
Isigytos 3 hibridinés
jrangos komplektai
pamokoms vesti.
Panaudojimo
veiksmingumas
ugdymosi procese
vertinamas 50 proc.

4. Pagalbos mokytojui
specialistai iSnaudoja
sensorinio kambario
galimybes mokiniy
poreikiams tenkinti.
Sensoriniu kambariu
naudojasi 25 proc.
gimnazijos mokiniy ir 40
proc. mokytojy.
Papildomi mokytojo
padéjéjo etatai visiskai
patenkina pradinio




vidutiniy ir dideliy
ugdymosi poreikiy.
Parengti naujai priimty
dirbti mokytojy
kuravimo tvarkos aprasa.

ugdymo koncentro SUP
mokiniy poreikius.
Parengtas ,,Naujai
priimty dirbti mokytojy
kuravimo tvarkos
aprasas‘ jgyvendinta
mokytojy mentorystés
sistema.

1.2. Gerinti
ugdymosi kokybe,
siekiant kiekvieno
mokinio pazangos
ir pasiekimy.

1. Savivaldaus
mokymosi
organizavimas,
siekiant, kad
Kiekvienas
mokinys jgyty
savivaldaus
mokymosi
gebéjimy.

1. 90 proc. klasiy vadovy
mokys mokinius planuoti
ir reflektuoti veikla
Teams aplinkoje. Visi 5—
6, 7-8, | gimnazijos
klasiy mokiniai kels
mokymosi planus |
Teams aplinka. 0,1 balo
augs mokiniy pazanga ir
pasiekimai. Mokymosi
socialumo, savivaldaus
mokymosi pamokos
kokybés jsivertinimo
rodiklis pagerés 0,2
jvercio (4).

1. 10 proc. geréjo
savivaldaus mokymosi
rezultatai.

Padedant mokytojui /
kartu su mokytoju 40-50
proc. mokiniy geba kelti
sau mokymosi tikslus,
savarankiskai pasirinkti
uzduociy atlikimo biida,
suvokia, pripazjsta ir
stengiasi spresti
mokymosi problemas.
70 proc. dalyvaujanciy
mokiniy geba susirasti
reikiamg informacijg ir
priemones, Klausti ir
paprasyti pagalbos,
aptarti ir vertinti savo
mokymasi, planuoti ir
valdyti laika;

70 proc. mokiniy,
stebédami ir
apmastydami asmening
pazanga, geba pateikti
jos jrodymus (atskirus
darbus ar jy portfolio,
mokymosi dienoras¢ius).
70 proc. mokiniy
reflektuodami
individualiag mokymosi
patirtj teikia mokytojams
griztamaji rysj apie savo
mokymosi (mokantis
savivaldziai) gilumg ir
gebéjimus jgytus
mokantis Siuo budu.

100 proc. klasiy vadovy

moko mokinius planuoti
ir reflektuoti veikla
Teams aplinkoje. Visi
5-6, 7-8, -1l
gimnazijos klasiy
mokiniai kelia




2. Integruoto
ugdymo
organizavimas,
igyvendinant
gimnazijos
,,Mokomés
mokyti*“ modelj
pagal
mokomuyjy
dalyky temy
integracijos 5—
8, -1
gimnazijos
klasése plang.
Patyriminio
mokymosi
organizavimas,
siejant
mokymo(si) ir
gyvenimo rysj.

3. Atnaujinta IT
bazé

2. ,,Office 365 bus
sukaupti integruoty
pamoky pavyzdziai. 15
proc. mokiniy gerai ir
labai gerai vertins
integruotas pamokas (nuo
60 iki 75 proc.). 30-70
proc. mokiniy aktyviai
dalyvaus ,,Partner
Schools* projekte,
pertrauky veiklose.
Irengta gamtos moksly
laboratorija, kuria
naudosis visi gimnazijos
mokiniai.

75 proc. mokiniy
dalyvaus projekte
,,Bendraamziai —
bendraamziams®, ir gaus
pagalba, isitrauks | naujas
veiklas.

3. 10 proc. atnaujinta IT
bazé (bus jsigyta
kompiuteriy ir grafiniy
planseciy). Mokymosi

mokymosi planus }
Teams aplinka. 0,2 balo
geréja mokiniy pazanga
ir pasiekimai. Mokymosi
socialumo, savivaldaus
mokymosi pamokos
kokybés jsivertinimo
rodiklis pageréjo 0,2
jvercio (4).

2. Igyvendinant
gimnazijos ,,Mokomés
mokyti“ modelj,
parengtas mokomuyjy
dalyky temy integracijos
5-8, I-1l gimnazijos
klasése planas. Parengta
gamtos, tiksliyjy moksly,
uzsienio kalby, meny
integruoty pamoky
apraSymai, kurie
paskelbti ,,Office 365
aplinkoje. Elektroningje
laikmenoje (,,Office
365%) sukaupti
integruoty pamoky
planai, metodiné
medziaga. 10 proc.
didéjo mokytojy, gerai
ir labai gerai vertinanc¢iy
integruotas pamokas,
dalis. Jrengta gamtos
moksly laboratorija,
kuria naudojasi 100 proc.
5-8; I-1V gimnazijos
klasiy mokiniy. 80
proc. mokiniy dalyvavo
projekte ,,Bendraamziai
— bendraamzZiams*, gavo
pagalba, jsitrauke |
naujas veiklas.

3. Pamokos kokybés
rodiklis ,,Mokymaosi
aplinkos* pakilo 0,5
jvercio lyginant su
2020-2021 m. m.




aplinkos tenkins 80 proc.
mokiniy poreikiy.

IT ugdymo naujoviy
sklaidoje Salies lygmeniu
dalyvaus 12 proc.
mokytojy. Bus
panaudota 17 875 Eur
,,Kokybés krepselio*
1&sy.

Mokymosi aplinkos
tenkina 95 proc. mokiniy
poreikiy.

IT bazei atnaujinti
panaudota 17 875 Eur
,»Kokybés krepselio*
1&sy.

1.3. Tobulinti
mokytojy
kvalifikacijg IT
taikymo,
griztamojo rysio
teikimo srityje.

1. Kolegialus
mokytojy
mokymasis
taikyti
griztamajj rysj
per pamoka.

2. Mokymai
mokytojams IT
srityje.

3. Dalyvavimas
tarptautiniame
,,Erasmus+
STEAM via

1. Nuo 70-90 proc.
stebéty pamoky bus
panaudojamos
skaitmeninés mokymosi
aplinkos. 95 proc.
pedagogy jgis reikalingy
gebéjimy dirbti
virtualioje aplinkoje
,,Office 365

2. 3040 proc. mokytojy
organizuos darbo
virtualiose aplinkose
sklaida kity ugdymo
Istaigy pedagogams. VBE
mokiniy pasiekimai IT
srityje auksStesni nei
Lietuvos vidurkis.

3. Dalyvaus 10 proc.
mokytojy ir 20 proc.
mokiniy.

1. 90 proc. stebéty
pamoky panaudojamos
skaitmeninés mokymosi
aplinkos. 95 proc.
pedagogy jgijo
reikalingy gebéjimy
dirbti virtualioje
aplinkoje ,,Office 365%.
Teikta pagalba rajono ir
Salies pedagogams dirbti
,,Office 365 aplinkoje*.

2.2021 m. vasario mén.
Velzio gimnazijos
bendruomené kartu su
SC organizavo virtualias
kiirybines dirbtuves,
kuriose rajono
pedagogus moke dirbti
su el. jrankiais bei
naudoti kitas virtualias
aplinkas. Velzio
gimnazijos
administracija pristaté
,,Office 365 aplinkos
panaudojima Svietimo
jstaigos veiklos
administravimui.

VBE mokiniy pasiekimai
IT, fizikos, lietuviy
kalbos, srityje aukstesni
nei Lietuvos vidurkis.
Mokykla gimnazijy
reitinguose tarp 50-ties
stipriausiy Lietuvos
gimnazijy.

3. Dalyvavo 10 proc.
mokytojy ir 20 proc.
mokiniy.




ROBOTICS*
projekte

Panaudoti 18 372 Eur
projekto 1¢8y.

Panaudota 18 372 Eur
projekto 1ésy, kyla
mokytojy komunikavimo
ir dalykiné, mokiniy
komunikavimo,
pazinimo ir socialiné
kompetencijos.

1. Keiciasi
mokytojy
nuostata, Zinios
ir gebéjimai
dirbti pagal
atnaujintg
ugdymo turinj.

1.4. Pasirengti
ugdymo turinio
atnaujinimui.

1. Sukurti veiksminga
pokycio valdymo
schema, siekiant bendrojo
ugdymo turinio
atnaujinimo (UTA).

2. Mokytojai dalyvaus
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, diskusijose
dél ugdymo turinio
atnaujinimo.

3. Gimnazijos vadovai
dalyvaus savivaldybés
ugdymo turinio
atnaujinimo
koordinavimo komandos
veikloje.

1. 5 Velzio gimnazijos
mokytojai dalyvauja
NSA projekte UTA
mokymuose, toliau
teikiama pagalbg rajono
pedagogams. Sukurti ir
bendruomenei pristatyti
zingsniai, siekiant UTA.
2. Sesios gimnazijos
metodinés grupés
jsitrauké | Panevézio r.
SC vykdomas
,,Kirybines dirbtuves*
dél kompetencijy
ugdymo, vyko diskusijos
ir svarstymai. 100 proc.
mokytojy dalyvavo
mokymuose, kaip sukurti
pamoka, atitinkancig
universalaus dizaino
principus.

3. UTA rajono
komandoje dirba
gimnazijos
administracijos atstovas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jivykdytos i$ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

Nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Nuoseklus, kryptingas jstaigos darbo, ugdymo proceso | 90 proc. mokytojy veiksmingai naudoja

organizavimas, mokyklai dirbant valstybés lygio | skaitmenines priemones dalyky

ekstremaliosios situacijos kontekste bei paskelbus | pamokose, virtualioje Teams aplinkoje.

karanting. Visi gimnazijos vadovai dalijosi
nuotolinio mokymosi patirtimi

Lietuvoje. 40 proc. mokytojy dalijosi
rajono metodiniuose bireliuose. Auksti
2021 mety VBE rezultatai.




3.2. Igyvendintas ,,Kokybés krepselio* projektas.

Visiskai jgyvendintas ,,Kokybes
krepselio® projektas, panaudota 156 600
Eur. Esant pandeminei situacijai teko
veiksmingai  perplanuoti ,,Kokybés
krepselio” veiklas (perplanuotos ir
sujungtos veiklos, dalis veikly perkelta j
Kitus etapus, atlikti papildomi pirkimai,
jrengtos papildomos edukacinés erdvés).

3.3. Veiksmingai panaudotos Kulttiros paso 1&Sos.

Velzio gimnazija panaudojo 5 900 Eur
per metus mokiniy edukacinéms
programoms. 100 proc. klasiy naudojosi
Kultiiros paso paslaugomis. Nuosekliai
ugdyti mokiniy socialiniai emociniali,
bendradarbiavimo bei darbo komandoje
igidziai. Edukacinés programos
kryptingai ugdé mokiniy kompetencijas,
stiprino emocing sveikata.

3.4. Grijzusiy i§ uzsienio Lietuvos pilieCiy ir uZsienio
pilie¢iy veiksminga adaptacija. Individualaus nuotolinio
mokymo ir hibridinio mokymo organizavimas.

2021 m. ugdyti mokiniai (grizusiy i$
uzsienio Lietuvos pilie¢iy ir uzsienio

pilieciy), sékmingai integruoti |
gimnazijos  bendruomene, teikiant
nuoseklia ~ir  kryptinga  pagalba,

parengiant ir jgyvendinant kiekvieno

mokinio individualy ugdymo plana,
stebima  §iy mokiniy  adaptacija,
pasiekimy ger¢jimas ir pazangos

augimas. Organizuotas individualus ir

hibridinis nuotolinis mokymas,
mokytojai  organizavo  veiksmingas
pamokas, dauguma geba derinti
kontaktinj, hibridinj  ir individualy
mokyma.

3.5. Gerinant gimnazijos infrastruktiirg, atlikti remonto
darbai: vidaus kanalizacijos vamzdziy dalinis keitimas,
sporto salés kedziy keitimas, atnaujinta 75 proc. koridoriy
erdviy, suremontuota 12 kabinety, perdaZant sienas ir
pakeiCiant grindy dangg, 50 proc. atnaujintos vidaus
edukacinés erdvés, jrengtas sensorinis kambarys,
modernizuoti chemijos ir technologijy kabinetai.

Pagerintos higienos sglygos, mokymosi
ir darbo aplinka.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
juy rodikliai

Nebuvo -




111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4Xx
5.2. Istekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 30 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 4x
rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 304X
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Cr e . Pazymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo .

L Gerai 1
rodiklius
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Moke¢jimo mokyti. Gilinti supratima ir kaupti patirtj, kaip paskatinti pedagogy atsakomybe uz jy
veiklos efektyvuma.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
2.1. Pasirengti ugdymo turinio | 1. Sukurti veiksmingai | 1.  Veiksmingas poky¢iy
atnaujinimui. veikiancia pokycio | valdymo planas (Zingsniai),
valdymo schema, siekiant | siekiant bendrojo ugdymo




bendrojo ugdymo turinio
(UTA) atnaujinimo.

2. Gimnazijos vadovai

dalyvaus  savivaldybés
ugdymo turinio
atnaujinimo

koordinavimo komandos
veikloje.

3. Mokytojai dalyvaus
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, diskusijose
dél  ugdymo  turinio
atnaujinimo.

turinio (UTA) atnaujinimo
gimnazijoje.

2. Gimnazijos  atstovas,
dalyvaujantis UTA
komandoje, dalysis jgytomis
ziniomis su rajono Svietimo
istaigy vadovais. Organizuoja

mokytojy profesiniy
kompetencijy ugdyma
gimnazijoje, mokantis

vieniems su Kkitais ir i kity.
100 proc. mokytojy mokysis
kolegialiai.

3. 100 proc. mokytojy geba
atnaujinti ilgalaikius dalyky
planus, kurie dera su
atnaujintomis  Bendrosiomis

programomis, geba dirbti
pagal atnaujintg ugdymo
turinj.

2.2. Organizuoti universalaus
dizaino principais pagrista
ugdyma.

1. Sudaryti salygas jvairiy
gebéjimy mokiniy
asmeniniy pasiekimy ir
pazangos Ugciai, kuriant
saugiag emocing ir fizine
aplinka.

2. Individualios mokiniy

pazangos stebg¢jimas bei
mokymaosi pagalbos
uztikrinimas.

1. Visi mokiniai ugdysis pagal
individualius poreikius
panaudojant visas gimnazijoje
sukurtas erdves ir priemones.

2. 100 proc. mokytojy dalyvauja

kvalifikacijos kélimo
renginiuose  apie jtraukyjj
ugdyma.

Gimnazijoje veikia modelis
»Mokomés mokyti“, vyksta

kolegialus mokymasis.

Panevézio r. Svietimo centrui
pateikti trys profesinés patirties
sklaidos renginiai: ,,Jtraukiojo
ugdymo kryptingumas bendrojo

ugdymo mokykloje“.

,,Pagalba pamokoje
diferencijuojant,
individualizuojant,
personalizuojant ~ mokymasi.*

,Ugdymaosi aplinkos — sensorinio
kambario -  panaudojimas
ugdymaosi procese.*

Veikia efektyvi ir veiksminga
VGK veikla, tinklaveika
gimnazijoje, siekiant kiekvieno
mokinio pazangos.

Isteigta Namy darby ruosos
grupeé, kurig lankys mokiniai,
kuriy pazanga minimali ir




3. Atnaujinti
reglamentuojancius
gimnazijos tvarkos aprasus.

ugdyma

nepasiekia patenkinamo

pasiekimo lygmens. Grupéje
mokinius  konsultuoja dalyky
mokytojai,  dirba  socialiné
pedagogé.

3. ,Office 365“ aplinkoje
perzitrétos ir atnaujintos
ugdyma reglamentuojantys
tvarkos  aprasai.  Atnaujinti

gimnazijos Svietimo stebésenos
veiklos rodikliai.

2.3. Dalyvauti tarptautiniuose
projektuose jtraukiant gimnazijos
bendruomene.

1. Dalyvaus 15 proc.
mokytojy, 20 proc. mokiniy.
Ugdomos komunikavimo ir
skaitmeninés

1. Vykdomi du tarptautiniai
projektai.

Parengtas tre¢ias  projektas,
skirtas  mokytojy  IT  ir

kompetencijos. komunikavimo kompetencijoms
plétoti.
Pritraukiama 42 000 Eur ES
projekty 1ésy.
2.4. Sudaryti salygas gimnazijos 1. Jrengti naujg pradinio | 1. Priimti 80-90 proc. visy,
plétrai. ugdymo  klase.  Dviejy | pageidaujanciy patekti 1
pagalbiniy patalpy | gimnazija, busimyjy pirmoky.
pritaikymas mokiniy | Pertvarkius pagalbines patalpas i
ribinéms. mokiniy rtbines, likusia laisva
patalpa pertvarkytos j pradinio
ugdymo klasg.
2. Poilsio kambario | 2.  Jrengtas angly kalbos

pertvarkymas j angly kalbos
kabinetg.

3. Gimnazijos lauko erdvés
pertvarkymas, siekiant
geresnio privaziavimo prie
mokyklos, suplanuojant
vieta autobusy sustojimui ir
suformuojant naujas erdves
pagal bendruomenés
poreikius.

kabinetas, pagerintos ugdymosi
salygos mokiniams ir suteikta
pastovi darbo vieta mokytojui.

3. Sudarytos saugios salygos
tévams atvezti savo vaikus |
mokyklg. Saugi vieta mokiniams
laukti autobuso, i$plésta masiny
stovéjimo aikstelé darbuotojams.
Gimnazijos fasadiné lauko erdveé
pritaikyta ugdymui.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Teises akty pasikeitimai.
9.2. Ekstremaliosios salygos dél pandemijos.

VI SKYRIUS



VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: direktoriaus vadovavimas gimnazijai tenkina
bendruomenés lukescius. Gimnazijos pazanga ir mokiniy pasiekimai yra auksti, materialiniy ir
zmogiskyjy iStekliy valdymas veiksmingas. Direktoriaus 2021 m. veikla vertinama labai gerai.
Gimnazijos tarybos 2022 m. sausio 20 d. protokolas Nr.GT-1
Gimnazijos tarybos pirmininké 2022-01-21

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Veiklos ataskaita vertinama labai gerai.

Savivaldybés meras Povilas Zagunis 2022-02-23
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Labai gerai.

Susipazinau.
Direktorius Rimtas Baltusis 2022-02-23



